
Werk aan je toekomst 
 
 

Welkom,   
Lees hier hoe jij in aanmerking kunt komen voor een leerwerktraejct bij De Schalm.  

 
Wat doet De Schalm? 
Het doel van de Schalm is om middels, leer-werk plaatsen mensen werkervaring op te laten doen. We 
hebben twee kringloopwinkels en één leer-/werkcentrum in de Waarderpolder.    
 
We bieden een beschermende leer-/werkplaats in een commerciële omgeving die zich richt op het 
hergebruik van goederen. Binnen die structuur bieden we begeleiding waar nodig. Bij ons werken 
mensen met zeer uiteenlopende achtergronden; mannen, vrouwen, jongeren, ouderen, diverse 
nationaliteiten en culturen, hoog en laag opgeleiden met meer of minder ernstige problemen. 

 
Het Leerwerktraject 
Als medewerker in opleiding volg je een leerwerk traject. Je werkt dan voor een bepaalde tijd bij ons om 
je leerdoelen te realiseren. Dit doe je doorgaans met behoud van uitkering voor een periode van drie 
maanden tot een jaar. Onder bepaalde omstandigheden kan een traject verlengd worden. Het traject is 
een stap in de richting van betaald werk, opleiding of maatschappelijke bijdrage (bijvoorbeeld 
vrijwilligerswerk)   
 
Een traject is gericht op je ontwikkeling naar een vervolgstap en niet gericht op het hebben van 
dagbesteding. Je uitkerende instantie kan je financieel helpen om dit traject te vergoeden. 

 
Werken met een doel  
Je kunt om diverse reden bij ons in traject zijn. Voor de een is dat het opbouwen van werkritme, 
werkervaring of het leren samenwerken. Voor de ander is dat het leren op tijd komen, of om voor 
zichzelf op te komen.  Een leerwerktraject levert een bijdrage in het op orde krijgen van je leven, als dat 
om wat voor reden dan ook in de knoop zit.  Bij De Schalm wordt niet behandeld.  Wel wordt er gewerkt. 
Indien wenselijk of noodzakelijk, moedigen we je aan hulp te zoeken zodat je het traject succesvol kunt 
doorlopen.  
 
Werken bij ons is niet verplicht, maar ook zeker niet vrijblijvend. Dat betekent dat jij je verbindt aan de 
afspraken en doelen die je samen met ons opstelt. Ook verwachten we een actieve houding van je om 
met jezelf aan de slag te gaan. Door het bieden van werkervaring geven we je de mogelijkheid om je 
vaardigheden en je perspectief te vergroten. Je hebt daarmee een opstap om ergens anders aan de slag 
te kunnen (betaald of onbetaald) of elders een opleiding te gaan volgen. Bij dit alles wordt je 
ondersteund door de werk- en trajectbegeleider en ons vaste personeel.   
 

Kosten  
We zijn helaas niet in staat onze trajecten gratis aan te bieden. De kosten van een traject worden, naast 
de opbrengsten uit de verkoop, gefinancierd door een uitkerende instantie zoals de gemeente of het 
UWV. Deze instanties hebben namelijk baat bij jouw bijdrage aan het maatschappelijk leven. Zij zullen 
dan ook benaderd moeten worden en toestemming moeten verlenen voor de financiering van een 
leerwerktraject.   
 

Hoe werkt het?  
Als blijkt dat er een financiering mogelijk is, nodigen we je uit voor een intakegesprek. Hierin kijken we 
of een traject voor jou geschikt is en op welke afdeling je zou kunnen en willen werken.  Naar aanleiding 
van het gesprek wordt een trajectplan opgesteld. Hierin wordt de doelen benoemd en de duur van je 
traject. Nadat we dit besproken hebben en ondertekend, wordt het opgestuurd naar de opdrachtgever 
(veelal de uitkerende instantie). Vervolgens ga je aan de slag. De werkbegeleider introduceert je op de 
werkplek en maakt bij aanvang werkafspraken met jou. Tevens zal er om de zes tot acht weken een 
gesprek plaatsvinden om je voortgang te bespreken.   
  



Je komt mogelijk in aanmerking voor een traject als: 
 Je een uitkering hebt; 
 Gemotiveerd en aanspreekbaar bent; 
 Je voor meerdere dagdelen per week beschikbaar bent 
 Bereid bent te werken aan je ontwikkeling; 
 Je een verblijfsadres hebt; 
 Je geen actieve verslaving hebt 
 Je psychisch en fysiek in staat bent tot werken. 

 
Een traject bij De Schalm is niet geschikt als; 

 Je nog intensieve psychiatrische begeleiding nodig hebt. 
 Je door zaken als verslaving, medicatie of schulden, in je dagelijks functioneren wordt 

belemmerd en onvoldoende ondersteuning hebt ingezet of concreet uitzicht hebt op 
verbetering.  

 
Je diploma halen bij de Schalm 
Bij De Schalm bestaat de mogelijkheid om een MBO niveau 1 diploma te halen, de zogenaamde AKA 
opleiding (arbeidsmarkt gekwalificeerd assistent)  Bij een intake gesprek kan worden onderzocht of je 
hiervoor in aanmerking komt.  

 
Op welke afdelingen kun je terecht?  
We bieden leerwerkplekken op de volgende afdelingen.  

 Expeditie   (laden en lossen, selectie van ingebrachte goederen) 
 Detailhandel   (sorteren, prijzen,  plaatsen van goederen, helpen van klanten e.d.)  
 Naaiatelier   (vervaardigen van textiele producten) 
 Houtwerk   (herstellen, maken, reystelen van 2e hands meubels) 
 De Schakeling   (schoonmaak, reparatie, ontmanteling van consumentenelektronica) 
 De Koppeling   (plaatwerk herstel van oldtimers, fietsen reparatie,  

Vervaardigen metaal producten) 
 

Meer weten?  
Voor meer informatie kun je contact opnemen met onze trajectadministratie. Zij zullen enkele gegevens 
van je noteren. Vervolgens zal een van onze trajectbegeleiders contact met je opnemen.  
 
Ook kun je contact opnemen met je klantmanager of consulent van je uitkerende instantie en je verzoek 
voor een leerwerktraject bij De Schalm voorleggen en bespreken.  
 
Trajectadministratie De Schalm:  023-553 1443 
 


